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IDENTIFICATION DU POSTE/GENERALITES 

Fonction 
Architecte Réseau Fibre Optique (FTTx) / Responsable 

Déploiement FTTx 

Direction Direction Marketing & Communication 

Département Broadband Data Fixe 

Service  

Position dans l'organigramme 
Hiérarchique N+1 

Chef du département Broadband Data 

Fixe 

Sous sa responsabilité N-1 N/A  

   

OBJECTIFS DU POSTE (MISSION) 

Assurer la conception, la planification, le déploiement et l’optimisation des réseaux fibre optique (FTTx), en 

garantissant la qualité, le respect des délais, l’optimisation des coûts et la conformité aux standards de l’entreprise. 

   

ACTIVITES/TÂCHES A ACCOMPLIR 

Activités 1 

 

 

A. Conception et Architecture Réseau 

- Concevoir des architectures FTTx (FTTH, FTTB) adaptées 

aux objectifs de couverture. 

- Dimensionner les infrastructures : OLT, splitters, boîtiers, 

câbles, plaques, EQL. 

- Élaborer les plans techniques (HLD/LLD) et schémas de 

déploiement. 

- Assurer la cohérence technique entre les différentes 

couches du réseau. 

B. Planification des Déploiements 

- Élaborer les plans annuels de rollout FTTx (nombre de 

plaques, EQL ciblés, priorisation). 

- Définir les besoins budgétaires (CAPEX/OPEX) et assurer 

leur suivi. 

- Préparer les présentations pour les Comités 

d’Investissement. 

- Suivre l’avancement des projets et anticiper les risques. 

C. Pilotage Opérationnel 

- Coordonner les équipes internes et les partenaires 

externes (fournisseurs, intégrateurs). 

- Suivre les travaux terrain : déploiement, tirage de câbles, 

soudures 

- Contrôler la qualité des travaux, vérifier les livrables et 

valider les as-built. 

- Assurer la mise en service des nouvelles plaques et 

infrastructures. 

D. Gestion des Fournisseurs & Matériel 

- Gérer les commandes de matériel (PO), les stocks et le 

transfert vers le warehouse. 

- Analyser les offres techniques et commerciales des 

fournisseurs. 

- Assurer le contrôle qualité du matériel. 

 

 

E. Reporting & Performance 
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Nom et prénom de l'agent  

 
 
 
  

Signature de l ’agent 

 
 

 
  

- Suivre les KPIs : taux de couverture, temps de 

déploiement, coûts par EQL, QoS. 

- Préparer les rapports hebdomadaires / mensuels. 

- Identifier des axes d’optimisation pour améliorer la 

performance réseau. 

F. Support Technique & Interactions 

- Apporter un support de niveau 3 sur les problématiques 

fibre. 

- Travailler étroitement avec les équipes opérations, 

urbanisme, gouvernorats, etc. 

- Représenter la société lors des réunions techniques ou 

institutionnelles. 

Activités 2 

 

 

 

   

   

   
   

PRINCIPAUX CONTACTS 

Internes cheikhouna.lo@orange.com 

Externes 
 

  

COMPETENCES 

Savoir - Maîtrise FTTx, GPON 
- Outils GIS, AutoCAD. 
- Process de rollout, gestion de projet. 
- Suivi CAPEX/OPEX. 

Savoir-Etre  
  

- Analyse, structuration. 
- Leadership. 
- Rigueur, organisation. 
- Communication. 
- Gestion multi-projets. 

 
 

 
 
 
 

AIRE DE MOBILITE 

Poste précédent  

Evolution(s) possible(s)  



                                                                                                                                                                  Référence : ORDC-FP-PS1-001 

 

 

Orange Restricted 

Nom et prénom du supérieur 
hiérarchique  

 
 

 
  

Signature du supérieur hiérarchique 

 
  

 

 


